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Enoncé sur la protection des données personnelles et consentement &
I'utilisation des données de demande d’emploi

La confidentialité de vos données personnelles est importante pour Corning. Le présent
énoncé (I'« Enoncé de confidentialité ») a pour objectif de vous informer de la facon dont
Corning fera usage des renseignements que vous fournissez lorsque vous vous joignez a une
Communauté de talents Corning, lorsque vous créez votre Profil de candidat ou lorsque vous
soumettez une demande d’emploi par le biais du site Web Corning. Collectivement, ces
renseignements sont désignés en tant que « Données de demande d’emploi ».

Toutes les Données de demande d’emploi que vous soumettez a Corning par le biais de ce site
Web sont recueillies par Corning Incorporated, dont le siege est situé a Corning, a New York
(Etats-Unis).

Quels renseignements traitons-nous ?

Le présent Enoncé de confidentialité porte sur la totalité des Données de demande d’emploi
que vous soumettez a Corning, telles que :
- vos nom, adresse, adresse électronique, numéro de téléphone ou toutes autres
coordonnées ;
- les renseignements contenus dans votre curriculum vitae et votre lettre de
motivation, comme vos expériences de travail passées, vos études, vos prix et
certifications, ainsi que tout autre renseignement que vous soumettez a notre
attention;
- le type d’emploi pour lequel vous postulez, le salaire souhaité, votre disposition a
déménager ou toute autre préférence que vous indiquez quant a I'emploi ;
-les noms et coordonnées des personnes que vous inscrivez comme répondants, le cas
échéant.

Il est de votre responsabilité d’obtenir le consentement de vos répondants avant de fournir
leurs données personnelles.

Corning ne souhaite pas recevoir de votre part des renseignements confidentiels, exclusifs ou
sous brevet recus de vos précédents employeurs et vous devez vous abstenir de communiquer
de tels renseignements a Corning.

Qui a acces a vos données personnelles ?

Seuls quelques employés de Corning, comme votre éventuel manager, des employés du
service des Ressources humaines et des Tl (a des fins de maintenance uniquement), et
quelques employés des prestataires de services externes qui aident Corning a la gestion du
recrutement de personnel, ont acces a vos Données de demande d’emploi.
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Corning est une organisation mondiale qui possede des entités commerciales, des entités
légales, des systemes informatiques, des structures de gestion et des processus
transfrontaliers. Les Données de demande d’emploi peuvent étre partagées avec d’autres
entités de Corning dans d’autres territoires, a des fins d’'emploi uniquement.

Corning ne fournira a des tierces parties aucune donnée autre que celles indiquées ci-dessus
sans obtenir votre autorisation expresse a cet effet.

Lois applicables.

Les entités de Corning traiteront les Données de demande d’emploi conformément a la
politique mondiale de protection des données personnelles de Corning' et conformément a
I'ensemble des lois applicables en vigueur a I'endroit ou les Données de demande d’emploi
sont traitées. La ou la réglementation locale requiert une protection moins rigoureuse que
celle établie par la politique de protection des données personnelles de Corning, Corning
traitera vos Données de demande d’emploi conformément a sa politique mondiale de
protection des données personnelles, disponible a I'adresse
http://www.corning.com/media/worldwide/global/documents/Global Data Privacy policy.

pdf.

Votre décision.

Vous fournissez vos Données de demande d’emploi sur une base volontaire. Toutefois, si vous
préférez ne pas fournir toutes les données requises dans votre demande d’emploi, il se peut
que cela limite notre capacité a étudier votre candidature.

A quelles fins les Données de demande d’emploi sont-elles utilisées ?

Les Données de demande d’emploi que vous nous fournissez seront utilisées afin d’évaluer
votre candidature pour un emploi chez Corning (ou toute entité affiliée a Corning), afin de
vérifier vos renseignements personnels et d’effectuer des vérifications aupres de vos
répondants, dans la mesure permise par les lois applicables, le cas échéant, et afin de
communiquer avec vous et vous signaler d’autres opportunités professionnelles.

Sivous acceptez un emploi chez Corning ou une entité affiliée a Corning, les renseignements
recus deviendront partie intégrante de votre dossier d’emploi et seront utilisées a des fins
liées a I'emploi.

Combien de temps vos données seront-elles conservées ?

'Disponible a I'adresse
http://www.corning.com/media/worldwide/global/documents/Global Data Privacy policy.

pdf
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Aux Etats-Unis, les Données de demande d’emploi des postulants sont conservées dans notre
base de données de postulants pour une durée de trois (3) ans a compter de la date de votre
derniére soumission de Données de demande d’emploi. A I'extérieur des Etats-Unis, les
Données de demande d’emploi des postulants sont conservées pour une durée de deux (2) ans
a compter de la date de votre derniére soumission de Données de demande d’emploi, ou une
durée plus courte selon les dispositions de la réglementation locale.

Vous pouvez avoir acces a vos Données de demande d’emploi, les corriger ou les faire
supprimer en tout temps, selon les modalités indiquées ci-dessous.

Vos droits.

Vous pouvez avoir acces a vos Données de demande d’emploi, les corriger, ainsi que supprimer
vos demandes d’emploi antérieures en tout temps en vous connectant a la page Web de
demande d’emploi de Corning au www.corning.com/careers. Vous pouvez poser des
questions sur le traitement de vos Données de demande d’emploi, ou en demander la
suppression compléte, en écrivant a privacy@corning.com.

Vous pouvez également demander des précisions quant au traitement de vos Données de
demande d’emploi ou au sujet de la politique générale de protection des données
personnelles de Corning en écrivant a privacy@corning.com ou en visitant la page suivante :
http://www.corning.com/worldwide/en/privacy-policy.html.

Votre consentement.

En soumettant vos Données de demande d’emploi, vous donnez votre consentement au
traitement de ces renseignements (y compris le transfert dans le monde entier de vos
Données de demande d’emploi), conformément aux dispositions du présent Enoncé de
confidentialité.
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